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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

Séance du 22 mars 2018

L’an deux mil dix-huit, le vingt-deux mars a vingt
heures, le Comité Syndical, diiment convoqué, s’est
réuni 2 Archamps a la Communauté de communes du
Genevois sous la présidence de

Monsieur Jean DENAIS, Président,

Convocation du : 15 mars 2018
Secrétaire de séance : Joseph DEAGE
Membres présents :

» Délégués titulaires :
M. Michel BOUCHER - M. Gabriet DOUBLET -
M. Christian DUPESSEY — M. Denis MAIRE — M. Claude
BARBIER — N. Pierre-Jean CRASTES ~ M. Antoine
VIELLIARD - M. Marc MENEGHETTI — M. Stéphane
VALLI ~ M. Gilbert ALLARD - M. Marin GAILLARD
M. Jean-Frangois CICLET — M. Hubert BERTRAND -
M. Christophe BOUVIER -~ M. Patrice DUNAND -
M. Daniel RAPHOZ - M. Dominique BONAZZI -
M. Joseph DEAGE - M. Jean DENAIS - M. Pierre
FILLON — M. Jean NEURY
« Déléequés suppléants :

M. Daniel KALOUSTIAN, suppiéant de M. Bernard
BOCCARD — M. Christian AEBISCHER, suppiéant de
M. Guillaume MATHELIER - M. Jean-Luc BOCQUET,
Michel MERMIN -
Mme Marie-Antoinette MOUREAUX, suppléante de
M. Patrick PERREARD — NMme Rose-Marie GERMAIN,
suppléante de M. Régis PETIT — M. Denis LINGLIN,
BENIER - M. Michel
BRULHART, suppléant de M. Vincent SCATTOLIN —~
M. Frangois DEVILLE suppléant de M. Claude
MANILLIER

!

suppléant de M.

suppléant de WMme Muriel
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M. Jean-Pierre MERMIN donne pouvoir a M. Stephane
VALLI — M. Sébastien MAURE donne pouveir & M. Marin
GAILLARD - M. Etienne BLANC donne pouvoir 2
M. Patrice DUNAND — Mme Aurélie CHARILLON donne
pouvgoir a M. Christophe BOUVIER
+ Déléqués excusés :

M. Bernard BOCCARD -~ M. Antoine BLOUIN — M. Yves
CHEMINAL — M. Guillaume MATHELIER — M. Jean-Luc
SOULAT —~ M. Michel MERMIN — M. Jean-Pierre MERMIN
— M. Serge SAVOINI — M. Sébastien MAURE -
M. Christophe MAYET -~ M. Patrick PERREARD -
M. Régis PETIT — M. Louis FAVRE ~ Mme Muriel BENIER
— M. Etienne BLANC — Mme Aurélie CHARILLON — Mme
Judith HEBERT — M. Vincent SCATTOLIN — Mme Astrid
BAUD-ROCHE - M. Jean-Yves MORACCHINI -
M. Christian PERRIOT — M. Claude MANILLIER

ADOPTION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Vu la foi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes et de leurs
établissements publics :

Vu la loi n° 84-63 du 26 janvier 1984 portant statuts de la Fonction Publique Territoriale,
notamment l'article 34 en vertu duquel les emplois de chaque collectivité sont créés par 'organe
délibérant ;

Vu les articles 5711-4 et 5212-33 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la delibération n® C82017-35 en date du 5 mai 2017 portant approbation du tableau des
emplois ;

Au vu des missions portées par le Pdle métropolitain et des inscriptions budgétaires prévues au
budget primitif 2018, il est proposé de medifier le tableau des emplois afin de :

—  créer un poste d’Attaché Territorial dans le domaine de la Mobilité pour accompagner
I'agent en charge du Schéma métropolitain de la mobilité : il s'agit notamment d’assurer
le déploiement du volet PDIE sur le périmétre du Genevols frangais et d'apptiyer la
structuration de ['offre de transport public ;

— créer un poste d'Attaché Territorial dans le domaine du Développement économigue
sur les champs de 'emploi et de la formation & travers une animation renforcée du
reseau de la Cite des Métiers et 'accompagnement des grands projets du territoire ;

— créer un poste d'Attaché Territorial dans le domaine de 'Aménagement du territoire : le
volume d’activité (InterSCOT, suivi du Projet d’agglomération, suivi des PSD...) impose
la création du poste avec inscription au tableau des emplois.

Au vy des missions portées par le Pole meétropoiitain et des inscriptions budgétaires prévues au
budget primitif 2018, le tableau des emplois se présente de la fagon suivante :
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Filidre administrative :

Catégorie A

e 1 emploi fonctionnel & temps complet de Directeur Général des Services du Pole
metropolitain (selon la strate démographigue des communes de 10000 & 20 000

habitants)

« 1 emploi permanent & temps complet au grade d’attaché principal territorial & détacher
sur 'emploi fonctionnel de Directeur Général des Services
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* 1emploi permanent & temps complet au grade d’attaché principal territorial
= 10 emplois permanents & temps complet au grade d'attaché territorial

Catégorie B

» 1 emploi permanent a temps complet au grade de rédacteur principal de 1éreclasse
e 1 emploi permanent & temps complet au grade de rédacteur

Catégorie C ;

» 1 emploi permanent a temps complet au grade d'adjoint administratif principal 2&éme

classe

» 1 emploi permanent a temps complet au grade d'adjoint administratif 2éme classe

Filiére technique :

Catégorie A

= 2 emplois permanents a temps complet au grade d'ingénieur principal territorial
* 1 emploi permanent a temps complet au grade d'ingénieur territorial

L'ensemble de ces postes est récapitulé dans le tableau des emplois ci-dessous.

Les dépenses résultant de ces créations ou modifications sont inscrites aux crédits du chapitre

globalisé 012 du Budget 2018,
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Péle métropolitain du Genevois frangais

S

BUDGET PRINCIPAL BP 2018
EMPLOI PERMANENT
. . |Effectifs Effectifs |dont non
Grades Catégorie en et
budgétaires | pourvus | titulai

Total emplois fonctionnels

Total Filiére administrative

Attaché principal A 2 2
Attaché A 10 7 3
Rédacteur principal 17 classe B 1 1
 Rédacteur principal 2 classe |} BT
Redacteur i B[ N A
Adjoint administratif principal 2°™ classe |C 1 1
| Adjoint administratif 2™ classe |G | A N R
16 12 3

. Effectifs Effectifs |dont non

Grades Catégorie o P
budgétaires | pourvus | titulaire

Ingénieur principal A 2 2
[Ingénieur T IATTTTTTTY (I N
Technicien supérieur territorial chef B
 Technicien supérieur territorial principal B 1 [T
| Technicien supérieur territorial | | B LTy
 Controleur de travaux en chef |1 B Ty
 Contréleur principal de travaux |1 B | Ty
 Contréieur territorial de travaux (B | [ T
Agent de maitrise principal C
|Agentde maitise [¢ T
 Adjoint Technique principal 1ére classe |C | | T
| Adjoint Technique principal 2éme classe |C | | T
[ Adjoint Technique 1&re classe | R D
Adjoint Technique 2&me classe ¢ c T
Total Filiére technique 3 3
Total 20 16 4

l.e Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite,

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an qgue dessus,

APPROUVE le tableau des emplois tel gue présenté ci-dessus,

Le Président certifie le caractére exécutoire du présent acte transmis en Préfecture

d'Annecy le
Publié ou notifié le

2 9 RS omea
2 8 HARS 2018

Le Président,
Jean DENAIS






